Trabalho e Desenvolvimento junto com o Povo

PORTARIA N.° 1.500, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

Dispoe sobre homologacao de estagio
probatorio de servidor publico
municipal e da outras providéncias.

CONSIDERANDO os preceitos constitucionais do art. 41, capuf, § 4° da
Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 23 e seguintes do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Portel (Lei Municipal n.° 786/2011)

CONSIDERANDO o art. 15 e seguintes da Lei Municipal n.° 702/2005;

CONSIDERANDO o termo final do periodo correspondente ao estagio probatério
dos servidores aprovados no Concurso Publico Municipal disciplinado através do
Edital n.° 001/2018;

CONSIDERANDO o Decreto de n.° 2.642/22 de 13/06/2022, que institui a Comissao
de Avaliacdo Especial de Desempenho (CAED), cuja atribuicdo precipua consiste

em avaliar o desempenho funcional do servidor em periodo de estagio probatdrio
através de relatorio.

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o estagio probatério e reconhecer a ESTABILIDADE no
servigo pubiico ao (a) servidor (a) TEREZA RODRIGUES DA SiLVA, tituiar do
cargo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS - ZONA URBANA, em razado de sua
aprovacgado nas avaliagdes de desempenho, tornando-o (a) apto (a) para o exercicio
do referido cargo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢tes em contrario.

Registre-se, publique-se e cuimpra-se.
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